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R. AYUNTAMIENTO DE MIQUIHUANA, TAM.

En el municipio de Miquihuana, Tamaulipas, siendo las 10:00 horas del dia 27 de noviembre del 2025 y
segln consta en el Acta Numero 12 de la Décima Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada en la Sala de
Juntas de este Cabildo, se aprob6 el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2026

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluaciéon del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de Miquihuana Tamaulipas para el afio 2026, la contabilidad y la informacion financiera
correspondiente, se sujetard a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas para el Estado de
Tamaulipas, al Codigo Municipal y en las demas aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cddigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estard facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos del Presupuesto de
Egresos Municipal 2026 se consideran de ampliacion automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 de Codigo Municipal vigente, se faculta a la Presidenta Municipal, para
que por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se
obtengan en exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del afio 2026, al cumplimiento de los
programas de las Unidades Administrativas, y en su caso; se realicen transferencias presupuestales a las
partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea
procedente. Tratandose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera ajustarse a
lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el
2026, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres
ocasionados por fendmenos naturales, se autoriza a la Presidenta Municipal para que, por conducto de la
Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas.

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, deberd presentar ante el Honorable Cabildo;
antes del 31 de diciembre del afio 2026, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos
que sufrieron modificacién durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cdédigo
Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4. Se autoriza a la presidenta Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice
la aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos
Municipal 2025 en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades
Administrativas.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Miquihuana, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de
2026, comprende una estimacion de $ 56,390,063.00 (Cincuenta y seis millones trescientos noventa mil
sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucién:

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador Por Capitulo del Gasto Importe
Total 56,390,063
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,250,000
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,856,500
3000 SERVICIOS GENERALES 14,740,518

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,150,060
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MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador Por Capitulo del Gasto Importe
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 793,901
6000 INVERSION PUBLICA 15,099,084
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 500,000
CAPITULO IlI

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXXV del Cddigo Municipal vigente, se faculta a la presidenta
Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencién de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones
presupuestales de acuerdo al Articulo 3 de este presupuesto.

Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las siguientes:

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacion Administrativa Importe
Total 56,390,063
Organo Ejecutivo Municipal 56,390,063
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0

Articulo 7. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a
gue este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque
que les permita identificar y evitar el fenémeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en
el municipio.

CAPITULO IV
DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 8. Conforme al Articulo 46 Fraccion U Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la generacion periodica de la informacién presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

A). Clasificacién por Objeto del Gasto: (Capitulo y Concepto)

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total 56,390,063
Servicios Personales 8,250,000
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 7,600,000
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 540,000
Seguridad Social 0
Otras Prestaciones Saciales y Econémicas 110,000
Previsiones 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0
Materiales y Suministros 8,856,500
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 705,000
Alimentos y Utensilios 1,865,000
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 681,500
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 85,000
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,150,000
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 180,000
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 190,000

Servicios Generales 14,740,518
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MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Servicios Basicos 1,530,000
Servicios de Arrendamiento 3,695,000
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 2,413,476
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 10,000
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 760,000
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 300,000
Servicios de Traslado y Viaticos 1,032,042
Servicios Oficiales 4,500,000
Otros Servicios Generales 500,000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,150,060
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 8,150,060
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0
Donativos 0
Transferencias al Exterior 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 793,901
Mobiliario y Equipo de Administracion 125,000
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 45,000
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 55,000
Activos Bioldgicos 0
Bienes Inmuebles 563,901
Activos Intangibles 5,000
Inversion Pablica 15,099,084
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 14,253,233
Obra Pblica en Bienes Propios 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 845,851
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
Acciones y Participaciones de Capital 0
Compra de Titulos y Valores 0
Concesion de Préstamos 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Otras Inversiones Financieras 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0
Participaciones y Aportaciones 0
Participaciones 0
Aportaciones 0
Convenios 0
Deuda Publica 500,000
Amortizacion de la Deuda Publica 0
Intereses de la Deuda Publica 0
Comisiones de la Deuda Publica 0
Gastos de la Deuda Publica 0
Costo por Coberturas 0
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MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Apoyos Financieros 0

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 500,000

A.1). Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo, Concepto y Partida)
PARTIDA DESCRIPCION COG SUBCAPITULO  CAPITULO
1000 | SERVICIOS PERSONALES 8,250,000.00
1100 |REMUNERACIONES AL  PERSONAL DE  CARACTER 0.00  7,600,000.00
PERMANENTE

1110 | Dietas 600,000.00

1130 | Sueldos base al personal permanente 7,000,000.00

1200 |REMUNERACIONES AL  PERSONAL DE  CARACTER 0.00 0.00
TRANSITORIO

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 540,000.00

1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 440,000.00

1340 | Compensaciones 100,000.00

1400 | SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00

1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 110,000.00

1520 | Indemnizaciones 110,000.00

1600 | PREVISIONES 0.00 0.00

1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00

1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00

1710 | Estimulos 0.00

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 8,856,500.00

2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS 705,000.00
Y ARTICULOS OFICIALES

2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 150,000.00

2120 | Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion 25,000.00

2140 | Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion 20,000.00
y comunicaciones

2150 | Material impreso e informacion digital 150,000.00

2160 | Material de limpieza 300,000.00

2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 60,000.00

2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,865,000.00

2210 | Productos alimenticios para personas 1,800,000.00

2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 65,000.00

2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 0.00
COMERCIALIZACION

2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 681,500.00
REPARACION

2410 | Productos minerales no metalicos 30,000.00

2420 | Cemento y productos de concreto 30,000.00

2430 | Cal, yeso y productos de yeso 1,500.00

2460 | Material eléctrico y electronico 500,000.00

2470 | Articulos metalicos para la construccion 60,000.00

2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 60,000.00

2500 PRODUCTOS  QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 85,000.00
LABORATORIO

2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 50,000.00

2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 20,000.00

2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 10,000.00

2590 | Otros productos quimicos 5,000.00

2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,150,000.00

2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 5,150,000.00
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PARTIDA DESCRIPCION COG SUBCAPITULO  CAPITULO
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 180,000.00
ARTICULOS DEPORTIVOS
2710  Vestuario y uniformes 100,000.00
2720  Prendas de seguridad y proteccion personal 55,000.00
2730  Articulos deportivos 25,000.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 190,000.00
2910  Herramientas menores 50,000.00
2920  Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 5,000.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 5,000.00
tecnologias de la informacion
2960  Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 100,000.00
2980  Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 10,000.00
3000 | SERVICIOS GENERALES 14,740,518.00
3100 | SERVICIOS BASICOS 1,530,000.00
3110 | Energia eléctrica 1,450,000.00
3120 Gas 25,000.00
3140  Telefonia tradicional 40,000.00
3150 Telefonia celular 5,000.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 10,000.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 3,695,000.00
3250  Arrendamiento de equipo de transporte 1,500,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,000,000.00
3270  Arrendamiento de activos intangibles 45,000.00
3290 | Otros arrendamientos 150,000.00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 2,413,475.80
OTROS SERVICIOS
3310  Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,500,000.00
3331  Servicios de Consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecn. 25,000.00
De la informacion
3341 | Capacitacion institucional 300,000.00
3351  Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 438,475.80
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 150,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIERQOS, BANCARIOS Y COMERCIALES 10,000.00
3410  Servicios financieros y bancarios 10,000.00
3500 | SERVICIOS DE [NSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO 760,000.00
Y CONSERVACION
3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 250,000.00
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 60,000.00
3570  Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguinaria, otros equipos 50,000.00
y herramienta
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 350,000.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 50,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 300,000.00
3610  Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre 300,000.00
programas y actividades gubernamentales
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,032,042.20
3710 | Pasajes aéreos 5,000.00
3720 | Pasajes terrestres 5,000.00
3750  Viaticos en el pais 5,000.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 997,042.20
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 20,000.00
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PARTIDA DESCRIPCION COG SUBCAPITULO  CAPITULO
3800 | SERVICIOS OFICIALES 4,500,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 4,500,000.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 500,000.00
3920 | Impuestos y derechos 25,000.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 250,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 25,000.00
3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 200,000.00

laboral
4000 K TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 8,150,060.00
AYUDAS
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0.00
PUBLICO
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 8,150,060.00
4410 | Ayudas sociales a personas 7,800,000.00
4420 | Becasy otras ayudas para programas de capacitacion 50,060.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 200,000.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 100,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
4800 | DONATIVOS 0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 793,901.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 125,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 45,000.00
5150 | Equipo de cdmputo y de tecnologia de la informacion 30,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 50,000.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 45,000.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 45,000.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 55,000.00
5640 | Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 30,000.00
industrial y comercial
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 25,000.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5800 | BIENES INMUEBLES 563,901.00
5810 | Terrenos 563,901.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 5,000.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 5,000.00
6000 | INVERSION PUBLICA 15,099,084.00
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 14,253,233.00
6110 | Edificacion habitacional 5,324,908.00
6120 | Edificacion no habitacional 900,000.00

6130 | Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas,  4,880,300.00
electricidad y telecomunicaciones

6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 2,000,000.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion 1,148,025.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
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PARTIDA DESCRIPCION COG SUBCAPITULO  CAPITULO
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 845,851.00

6320  Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 845,851.00
anteriores de este capitulo

8000  Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
8100  Participaciones 0.00
8300  Aportaciones 0.00
8500 | Convenios 0.00 0.00
9000 | DEUDA PUBLICA 0.00 500,000.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 500,000.00
9910 | ADEFAS 500,000.00
TOTAL 56,390,063.00 | 56,390,063.00 | 56,390,063.00

B).- Clasificacion Administrativa

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacion Administrativa Importe
Total 56,390,063
Presidencia 41,290,979
Obras y Servicios Publicos 15,099,084

C).- Clasificacion Funcional del Gasto

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 56,390,063
Gobierno 26,665,919
Desarrollo Social 28,076,119
Desarrollo Econémico 1,148,025
Otras no clasificadas en funciones anteriores 500,000

D).- Clasificacion por tipo de Gasto

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total 56,390,063
Gasto Corriente 39,997,078
Gasto de Capital 15,892,985
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 500,000
Pensiones y Jubilaciones -
Participaciones -

E).- Prioridades del Gasto

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
PRIORIDADES DEL GASTO
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SALUD
VIVIENDA
SERVICIOS PUBLICOS
SEGURIDAD PUBLICA
ACCIONES DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTES
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F).- Programas y Proyectos

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Programas y Proyectos 56,390,063
ADMINISTRACION MUNICIPAL 26,305,919.00
ALUMBRADO PUBLICO 1,450,000.00
AYUDAS SOCIALES Y DONATIVOS 8,150,060.00
DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTES 4,525,000.00
LAUDOS LABORALES 360,000.00
OBRA PUBLICA (VIVIENDA) 5,324,908.00
OBRA PUBLICA (ABASTECIMIENTO DE AGUA, ELECTRICIDAD) 4,880,300.00
OBRA PUBLICA (EDIFICACION NO HABITACIONAL) 900,000.00
OBRAS PUBLICA (PROY. PROD. Y ACCIONES DE FOMENTO) 845,851.00
OBRAS PUBLICA (URBANIZACION) 2,000,000.00
OBRAS PUBLICA (VIAS DE COMUNICACION) 1,148,025.00
ADEFAS 500,000.00

G).- Fuentes de Financiamiento

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Fuentes de Financiamiento 56,390,063
INGRESOS FEDERALES NO ETIQUETADOS 37,033,699
INGRESOS PROPIOS 1,884,844
FISMUN 13,779,141
FORTAMUN 3,692,379

H).- ANALISIS DE PLAZAS

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Analitico de plazas Mensual Neta
Aguinaldo, Primas y

Nivel Plaza/puesto NUT:Zr:Sde Sueldos y Salarios Compensaciones Otras Prestaciones.
. De Hasta De Hasta De Hasta
MO01 | PRESIDENTA MUNICIPAL 1 10,000.00 | 40,000.00 1,000.00 10,000.00 = 10,000.00 | 40,000.00
M002 SINDICOS 1 6,000.00 16,000.00 1,000.00 50,000.00 6,000.00 16,000.00
M003 REGIDORES 6 6,000.00 16,000.00 1,000.00 5,000.00 6,000.00 16,000.00
M004 ASESORES 4 8,000.00 14,000.00 1,000.00 5,000.00 8,000.00 14,000.00
TESORERO,
CONTRALOR,
M005 SECRETARIO DEL 4 4,000.00 22,000.00 1,000.00 8,000.00 4,000.00 22,000.00
AYUNTAMIENTO, OFICIAL
MAYOR
MO006 DIRECTORES 15 3,000.00 13,000.00 500.00 4,000.00 3,000.00 13,000.00
SUBDIRECTORES Y
M007 COORDINADORES 30 2,500.00 12,000.00 500.00 4,000.00 2,500.00 12,000.00
AUXILIAR
M008 ADMINISTRATIVO 50 2,500.00 11,000.00 500.00 3,000.00 2,500.00 11,000.00
EMPLEADOS
M009 GENERALES 60 2,500.00 10,000.00 500.00 2,000.00 2,500.00 10,000.00

TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS
Y LOS SERVICIOS GENERALES

Articulo 9. Conforme al Art. 160 de la Constituciéon Politica del Estado se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividad oficiales.
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La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucién que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depésito bancario a través de un medio electrénico, se
tendra por comprobante el documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que
para el efecto se apertura, previa solicitud del servidor publico.

Seréan considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por concepto de salarios, conforme a
las disposiciones fiscales.

Las cantidades que importen las néminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacion de esta autorizacion
ante la Tesoreria Municipal. La distribucion en esta forma de los sueldos, salarios, premios y estimulos y
demas prestaciones, se hara sin responsabilidades para el erario.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal, para que en el ejercicio 2026, disponga de un fondo para otorgar
préstamos personales a los Empleados Municipales, hasta por la cantidad de $ 100,000.00 (Cien Mil Pesos
00/100 M.N.) dicho fondo debera de ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal. La Tesoreria, en el
ambito de sus facultades, establecera las disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y
recuperacion de préstamos al personal a través de descuentos, conforme lo sefiala el articulo 225 fraccién
primera del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Tratdndose de Gastos a comprobar estos deberan estar totalmente comprobados y justificados con la
documentacion legal correspondiente a mas tardar el dia 31 de Diciembre de 2026, de lo contrario se
iniciara el proceso de cobro correspondiente por parte de la Tesoreria Municipal.

Articulo 10. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones, se regulardn por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones
administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 11. Los servidores publicos percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
Salarial siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido al
articulo 115 fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 fraccion V
de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

Tabulador de Sueldos Mensual (NETA)

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Analitico de plazas Mensual Neta

Aguinaldo, Primas y

Nivel Plaza/puesto Nﬂ;:;gsde Sueldosy Salarios Compensaciones Otras Prestaciones.
De Hasta De Hasta De Hasta
MO001 | PRESIDENTA MUNICIPAL 1 10,000.00 | 40,000.00 1,000.00 10,000.00 = 10,000.00 | 40,000.00
M002 SINDICOS 1 6,000.00 16,000.00 1,000.00 50,000.00 6,000.00 16,000.00
M003 REGIDORES 6 6,000.00 16,000.00 1,000.00 5,000.00 6,000.00 16,000.00
M004 ASESORES 4 8,000.00 14,000.00 1,000.00 5,000.00 8,000.00 14,000.00
M005 TESORERO, 4 4,000.00 22,000.00 1,000.00 8,000.00 4,000.00 22,000.00
CONTRALOR,
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, OFICIAL
MAYOR
M006 DIRECTORES 15 3,000.00 13,000.00 500.00 4,000.00 3,000.00 13,000.00
M007 SUBDIRECTORES Y 30 2,500.00 12,000.00 500.00 4,000.00 2,500.00 12,000.00
COORDINADORES
M008 AUXILIAR 50 2,500.00 11,000.00 500.00 3,000.00 2,500.00 11,000.00
ADMINISTRATIVO
M009 EMPLEADOS 60 2,500.00 10,000.00 500.00 2,000.00 2,500.00 10,000.00
GENERALES

Articulo 12. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el
ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud
y la comprobaciéon de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto establezca la
Tesoreria Municipal.
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I) Hospedaje alimentacion (Informacién en pesos)

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

; R tElLI y REIDEE] coﬁﬁ?t?azgr:jt:{gjrydel Resto del Estado
Nivel Plaza/puesto Pais -
Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje

M001 PRESIDENTA MUNICIPAL 1,000.00 ' 1,500.00 900.00 1,500.00 =~ 1000.00 1,000.00
M002 SINDICOS 1,000.00 | 1,500.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00
MO003 REGIDORES 1,000.00 | 1,500.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00
MO004 ASESORES 1,000.00 | 1,500.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00
MO005 TESORERO, CONTRALOR, 1,000.00  1,500.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,

OFICIAL MAYOR
MO006 DIRECTORES 1,000.00 | 1,500.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00
M007 SUBDIRECTORES Y| 1,000.00 | 1,200.00 900.00 1,250.00 =~ 1000.00 1,000.00

COORDINADORES
M008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,000.00 | 1,100.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00
M009 EMPLEADOS GENERALES 1,000.00 ' 1,100.00 900.00 1,250.00 = 1000.00 1,000.00

Il. Transportacion:

a) La transportacion aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente y solo estara
contemplada a funcionarios de primer nivel de acuerdo al plan de austeridad.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente.

Articulo 13. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del
Estado el 29 de diciembre del 2010.

Articulo 14. Se faculta a la presidenta Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita
los programas, politicas y normativa interna ademas de establecer los controles y formatos necesarios para
la adquisicién de bienes y contratacién de servicios.

Articulo 15. Tratandose de adquisiciones de bienes y contratacion de servicios ejecutadas con recurso del
Municipio y Participaciones Federales; asi como los recibidos por incentivos derivados de la colaboracion
fiscal el comité de compras y operaciones patrimoniales aprobara los montos y limites de acuerdo a lo
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2026.

Articulo 16. Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de
operacion o convenios correspondientes.

CAPITULO Il
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 17. Se faculta a la Presidenta Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas,
dependencias o entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no
gubernamentales para efectos de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de
beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 18. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 19. El Padron Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal se
sujetard a los requisitos establecidos por la contraloria Municipal.

Articulo 20. Se faculta a la presidenta Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita
los programas, politicas y normativa interna ademas de establecer los controles y formatos necesarios para
el otorgamiento de las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.
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CAPITULO Il
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 21. En la adquisiciéon de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periddico Oficial del
Estado el 29 de Diciembre del 2010.

Tratandose de adquisiciones de bienes muebles, inmuebles e intangibles ejecutadas con recurso del
Municipio y Participaciones Federales; asi como los recibidos por incentivos derivados de la colaboracion
fiscal el comité de compras y operaciones patrimoniales aprobara los montos y limites de acuerdo a lo
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2026.

Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacién o
convenios correspondientes.

Articulo 22. Se faculta a la presidenta Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita
los programas, politicas y normativa interna ademas de establecer los controles y formatos necesarios para
adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles.

Articulo 23. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas.

Articulo 24. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccion | del Codigo Municipal, el Programa de
inversion deberé sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratdndose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2026,
se sujetaran a lo siguiente:

) Tratandose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2026.

1) Tratandose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las reglas de operacidn o convenios correspondientes.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 25. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la
deuda publica del Municipio, para el afio 2026, podran ser variables en funcién del comportamiento de las
tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacion o reestructuracion que
pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

Articulo 26. Se faculta a la presidenta Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice
el pago de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de
la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas
presupuestales.

TITULO TERCERO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

~ CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 27. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a la presidenta Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal 2026, seran aplicados los siguientes indicadores de desempefio:

No. Nombre del Indicador  Descripcién del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta

Identifica la disponibilidad de
activos liquidos (en efectivo) y
otros de facil realizacion para

. : Si el resultado de este
cubrirlos compromisos de

. indicador es mayor o igual a Liquidez= Activo ' .
- manera expedita o en corto . : : Trimestral- | Mayor o igual a
1 Liquidez ’ 1, se cuenta con los activos Circulante / Pasivo
plazo. Es decir, es la - . . Anual 1.0 veces
suficientes para cubrir con Circulante

disposicion inmediata de
fondos financieros y
monetarios para hacer frente a
todo tipo de compromisos

SUS compromisos
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No. Nombre del Indicador

2 Solvencia

Resultado del Ingreso
3 | Totaly Egreso Total
(Ahorro desahorro).

Tamafio de la
4 Administracion
Municipal

Gasto Corriente por

5 : i
servidor publico
6 Inversién en obra
publica
7 Inversién en obras per

capita

Retribucién en obras
8 en relacion con la
recaudacion

Recursos ejercidos, en
relaciénalos recibidos
del Fondo de
9 | Aportaciones para la
Infraestructura Social
Municipal FISM
(Ramo33).

Recursos ejercidos, en
relaciénalos recibidos
del Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios

10

Victoria, Tam., lunes 29 de diciembre de 2025

Descripcion del Indicador

Este indicador nos muestra la
proporcion que representan los
adeudos adquiridos (Pasivo
Total), en relacion al conjunto
de recursos y bienes (Activo
Total) con que cuenta el
gobierno municipal para
responder a tales
COMPromisos.

Muestra el resultado del
ejercicio financiero, el cual
puede ser un déficit/desahorro,
un superdvit/ahorro o un
equilibrio financiero

Serfa la proporcién del nimero
de servidores pablicos de la
administracion directa del
Municipio en relacién con el
nimero de habitantes del
municipio
Muestra el promedio del gasto
corriente por cada servidor
publico de la Administracion
Directa del Municipio

Es el promedio de inversion en
obras en relacion con el total
del gasto ejercido por el
Municipio

Este indicador muestra el
promedio de inversion en
obras en relacion con el
ndmero de habitantes del
municipio

Este indicador relaciona las
variables de inversion en obra
publica con la variable de
ingresos propios

Este indicador establece la
proporcion que se ejercid, de la
asignacion total de los
recursos del Fondo de
Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal
(FISM),de acuerdo a la Ley de
Coordinacion Fiscal

Este indicador establece la
proporcion que se ejercio, de la
asignacion total de los
recursos del Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios (FORTAMUN-
DF),de acuerdo a la Ley de
Coordinacién Fiscal

Interpretacion

El pardmetro establecido
para considerar si el
Municipio cuenta con

solvencia, es aguel donde su
Pasivo total no es superior 0
igual al 50% de su Activo
Total

Déficit/Desahorro es la
situacion en que los ingresos
son inferiores a los egresos;

cuando ocurre lo contrario
hay superdvit/ahorro; y si los
ingresos y gastos son
iguales, la balanza esta en
equilibrio financiero.

Se refiere a la dimension del
aparato burocratico en
funcién a sus gobernados

Se refiere al costo promedio
por Concepto de gasto
corriente entre la plantilla del
personal del Municipio

Es el importe total ejercido en
Obra publica, incluyendo los
recursos propios, los
Diversos fondos y programas
federales o estatales, que
Fueron para beneficio directo
de la poblacién municipal.

Los resultados de este
indicador contribuyen en
analizar la politica de
inversién en obras que tuvo
el Municipio

Significa el reintegro en obras
por parte del Municipio a los
ciudadanos, en base a los
recursos aportados o
recaudados de estos ultimas

Significa 31 reintegro en
obras por parte del Municipio
a los ciudadanos, en base a

las recursos aportados o

recaudados de este fondo

Manejo adecuado de las
recursos de este Fondo
Federal el cual esta
etiquetado para fines
especificos

Variables

Ingresos
Totales:
Egresos
Totales

Namero de
habitantes en la
poblacion

Participaciones;
Aportaciones;
Convenios;
Inversion en
Obra Pdblica

Participaciones;
Aportaciones;
Convenios;
inversion en
Obra Publica,
N° de
habitantes

Ingresos
Propios
Municipales;
Inversion
Publica

Aportaciones
FISMUN;
Inversion en
Obra Pdblica
con recursos de
este fondo

Aportaciones
FORTAMUN;
Gastos en
Amortizacién
de La Deuda,
Derechos de
Agua,
Seguridad
Publica y Otros
con Recursos
de este fondo

Férmula

Solvencia= (Pasivo
Total/ Activo
Total)*100

Resultado del ingreso
total y egreso total
=(ingres6 Total-
Egreso Total) /ingresd
Total*100

Tamario de la
Administracion
Municipal=(Total de
servidores
publicos/Habitantes del
municipio)*100.
Gasto corriente por
servidor pUblico=Gasto
corriente/ Total de
servidores publicos

Inversién en obra
publica= (inversion en
obra plblica/ Total de

egresos)*100

Inversion en obra
publica per capita=
Inversion en obra
publica/Habitantes del
municipio.

Retribucién en obras
en relacion con la
recaudacion=
(ingresos
propios/Inversién en
obra publica)*100

Recursos ejercidos del
FISM= (Monto ejercido
del FISM/ Total de
recursos recibidos del
FISM)*100

Recursos ejercidos del
FORTAMUN-DF=
(Monto ejercido del
FORTAMUN-DF/ Total
de recursos recibidos
del FORTAMUN-DF)*
100

Peridédico Oficial

Periodicidad Meta
Trimestral- Menor a50%
Anual
Trimestral-  Mayor o igual a
Anual 0%
Menor o igual
Trimestral-  al promedio del
Anual grupo
municipal
Menor o igual
Trimestral-  al promedio del
Anual grupo
municipal
Mayor o igual
Trimestral- | al promedio del
Anual grupo
municipal
Mayor o igual
Trimestral-  al promedio del
Anual grupo
municipal
Mayor o igual
Trimestral-  al promedio del
Anual grupo
municipal
Trimestral- 0
Anual Igual a 100%
Trimestral- o
Anual Igual a 100%
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Articulo 28. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los Indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal.

Articulo 29. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio, asi como
los Informes de evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
gobierno del municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempefio del Gobierno Municipal.

TITULO CUARTO
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 30. De acuerdo a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2026, se debera
verificar lo establecido en el articulo 13 de la LDF.

El ejercicio del gasto municipal, asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse
a los periodos de ejecucién de acuerdo al art. 17 de la Ley de Disciplina Financiera.

En el caso de presentarse ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes, durante el ejercicio 2026, se
apegara a lo dispuesto en el art. 14 de la Ley de Disciplina Financiera.

Cuando ocurra una disminucion en los ingresos estimados durante el ejercicio 2026 la Tesoreria Municipal,
debera registrar los ajustes necesarios de acuerdo al art. 15 y demas articulos que aplique la Ley de
Disciplina Financiera.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podran ejercer en diferentes
programas, siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y
demas articulos aplicables de la Ley de Disciplina Financiera.

Una vez concluido el ejercicio fiscal 2026, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el
devengo y que estén registrados en pasivos por pagar. Con respecto a las transferencias federales
etiquetadas se hara lo establecido en el art. 17 de la Ley de Disciplina Financiera.

CAPITULO Il
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE
Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 31. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Palmillas, que se ejerza en
el afio fiscal de 2026, deberan contribuir al balance presupuestario sostenible.

Articulo 32. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto
de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

|. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto Corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 13, fraccién VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios; y

Ill. Gasto en servicios personales, prioritaria mente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

CAPITULO I
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado, las proyecciones de las
finanzas publicas municipales, las cuales se han realizado considerando las premisas incluidas en los
Criterios Generales de politica Econémica, CGPE, contenidos en el paquete econdmico 2026; mismas que
contemplan un crecimiento de PIB de 2.3 %, empleando para tal efecto los formatos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio
fiscal en cuestion y comprenderan solo un afio para el caso de los Municipios con una poblacion menor a
200,000 habitantes, de acuerdo con el Gltimo censo o conteo de poblacion que publique el INEGI, tal como
lo establecen los “Criterios para la elaboracién y presentacién homogénea de la informacion financiera y de
los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicados en el DOF de fecha 11 de octubre de 2016; la misma sefiala se revisaran y
adecuaran en su caso anualmente en los ejercicio subsecuentes.
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Articulo 33.- Conforme a los requerimientos de la Ley de Disciplina Financiera, en su art. 18 y alineados al
Plan Municipal de Desarrollo, se presentan:

Fraccion I. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Fraccion Il. Proyecciones de Finanzas Publicas

Fraccion lll. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas
Fraccion IV. Resultados de las Finanzas Publicas

Fraccion V. Estudio Actuarial de las Pensiones de Trabajadores

Articulo 34.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccion |, de la Ley de Disciplina Financiera
para las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta que se presentan las siguientes
Objetivos anuales, estrategias y metas:

Objetivos

* Mejorar la infraestructura y los servicios basicos, como el agua potable, la electricidad y el drenaje.
» Fomentar el desarrollo econémico y la creacién de empleos.

* Mejorar la educacion y la salud de la poblacién.

* Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores y las personas con discapacidad.

* Reducir el nivel de pobreza de la poblacion.

Estrategias

» Implementar proyectos de infraestructura y servicios basicos.

* Fomentar la inversion y el desarrollo econémico.

« Entrega de becas escolares a los diferentes niveles educativos, entregar apoyos con traslados a citas
médicas y apoyo con medicamentos.

* Implementar programas para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores y las personas con
discapacidad.

« Implementar programas sociales que ayuden al bienestar de la poblacién entregando apoyos
econoémicos y en especie.

Metas

» Construir obras de infraestructura nuevas y mejora las existentes.

* Crear empleos temporales.

* Reducir la tasa de pobreza extrema en el Municipio.

* Mejorar la calidad de la vida y educacion de la poblacién en general.

Articulo 35.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccion Il, de la Ley de Disciplina Financiera
para las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta que, segun el Ultimo censo de
poblacién publicado por el INEGI, el Municipio de Miquihuana tiene una poblacién menor a los 200,000
habitantes se presenta la siguiente proyeccion de Egresos de conformidad con el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable:

Proyecciones de Egresos — LDF

MUNICIPIO DE Miquihuana, TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2026 2027
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 38,918,543.00  40,397,450.00
A. Servicios Personales 8,250,000.00  8,563,500.00
B. Materiales y Suministros 7,302,596.80  7,580,096.00
C. Servicios Generales 12,601,042.20  13,079,882.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,150,060.00  8,459,763.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 793,901.00 824,070.00
F. Inversion Plblica 1,320,943.00  1,371,139.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
l.

Deuda Pdblica 500,000.00 519,000.00



Periédico Oficial Victoria, Tam., lunes 29 de diciembre de 2025 Pagina 397

MUNICIPIO DE Miquihuana, TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2026 2027
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 17,471,520.00 = 18,135,439.00
A.  Servicios Personales - -
B. Materiales y Suministros 1,553,903.20  1,612,952.00
C. Servicios Generales 2,139,475.80 2,220,776.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
F. Inversién Publica 13,778,141.00 14,301,711.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I.  Deuda Publica - -

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 56,390,063.00 | 58,532,889.00

Articulo 36.- Conforme a la fraccion Ill del articulo 18 de la Ley citada, se presentan los posibles riesgos
relevantes para las finanzas publicas:

Para 2026, los CGPE-25 resaltan los siguientes riegos que podrian afectar el crecimiento estimado:

« La persistencia de elevados niveles de inflacion en el mundo, que impidan la disminucién de los precios
internos.

« La prolongacion de condiciones financieras restrictivas, que incrementen los costos de financiamiento
para el pais y desincentiven la inversion.

« Un menor dinamismo de la actividad econémica en Estados Unidos, que afecte las remesas, el turismo
y las exportaciones manufactureras del pais.

¢ Una disminucién o un significativo incremento en los precios del petréleo, que impacte los ingresos
fiscales y eleve la volatilidad de los precios internos.

¢ El impacto de condiciones climaticas, que genere presiones inflacionarias y repercuta en la capacidad
productiva.

e El agravamiento de las tensiones geopoliticas y comerciales, que propicien un incremento de la
volatilidad en los mercados financieros.

Articulo 37.- Conforme a la fraccion IV del articulo 18 de la LDF, se presentan los resultados de las
finanzas publicas que abarcan el periodo anterior y el ejercicio actual de acuerdo con los formatos emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Resultados de Egresos — LDF

MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto (b) 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 32,040,506 33,438,188
A.  Servicios Personales 7,199,319 6,373,094
B. Materiales y Suministros 6,733,593 5,856,297
C. Servicios Generales 9,577,482 11,472,269
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,769,189 8,835,591
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 81,316 23,504
F. Inversion Publica 1,308,360 492,004
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I.  Deuda Publica 371,247 385,429
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 17,910,522 14,673,746

>

Servicios Personales - -
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MUNICIPIO DE MIQUIHUANA, TAMAULIPAS
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto (b) 2024 2025

B. Materiales y Suministros 1,569,204 1,463,233
C. Servicios Generales 1,842,983 1,430,672
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 267,959 238,800
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 56,460 34,090
F. Inversion Pdblica 14,082,446 11,414,327
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -

H. Participaciones y Aportaciones - -
I.  Deuda Publica 91,470 92,624
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 49,951,028 48,111,934

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al mes de octubre y estimados para el resto del ejercicio.

Articulo 38.- Conforme a la fraccion VV del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se realiza un estudio de las pensiones de los trabajadores del ayuntamiento.

1.- El riesgo de ver afectada la recuperacion de ingresos propios estriba en una reduccién de la némina
gubernamental y una disminucién de la inversién publica en virtud que la estabilidad de la economia local
del municipio depende en gran medida principalmente de actividades de agricultura, por esta situacion
existe una disminucion considerable de empleos formales lo que desencadena una disminucién de
afiliaciones de trabajadores al IMSS.

Articulo 39.- Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion deberan
ser destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera
en su articulo 14 y Transitorio Décimo.

Articulo 40.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en el
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 2.5 por ciento de los ingresos totales del
municipio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de
Disciplina Financiera.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2026.

ATENTAMENTE.- PRESIDENTA MUNICIPAL.- GLADIS MAGALIS VARGAS RANGEL.- Rdbrica.-
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- CRESCENCIANO BARRON GONZALEZ.- Rubrica.



